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Opartinento uteladelsalte 88100 CATANZARO

e Politiche Sanitarie

S exvizio y REGIONE CALABRIA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(Decreto del Presidente della Giunta Regionale N° 53 del 23 maggio 2017)

DELIBERA N. 121/2019 del 20/02/2019

-

Struttura Proponente: Area Risorse Umane

Oggetto: Ammissione candidati avviso pubblico per il conferimento incarico di Direttore della Struttura
Complessa di Chirurgia Generale

|

Il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a sequito dell'istruttoria effettnata attesta

s Fatia ¢ contnrme alla ieane
£ i 8 i DO alia MRLLE

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Maria Pia De Vito

Il Dirigente Responsabile della Struttura
Dott.ssa Maria Pia De Vito

Il Dirigente Area Risorse Finanziarie
Avv. Walter Tallerico

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Antonio Mantella Dott. Nicola Maurizio Salvatore Pelle
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PREMESSO:
- che con deliberazione n. 341/2018 del 10/08/2018, & stato indetto avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di

Direttore della Struttura Complessa di Chirurgia Generale - Ruolo Sanitario - Posizione Funzionale Direttore di Chirurgia -
Disciplina Chirurgia Generale;

- che il relativo bando pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 92 del 07/09/2018 parte
™ e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale 4~ Serie Speciale n.77 del 28/09/2018, prevedeva quale termine ultimo di
presentazione delle domande di partecipazione la data del 29/10/2018;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 56 del 20/03/2015 avente per oggetto “ Conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa per la dirigenza medica, veterinaria e sanitaria nelle aziende SSR - Linee di indirizzo in
applicazione dell'art. 4 del D.L. 158/2012 convertito, con modificazioni, nella Legge 189/2012 (Legge Balduzzi):

VISTO il D.P.R. n. 484 del 10/12/1997 “ Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I'accesso alla direzione
sanitaria aziendale e dei requisiti e criteri per I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del

Servizio Sanitario Nazionale”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal D. Lgs. n. 229/1999 e dal D.L 158/2012/ convertito
nella Legge 189/2012;

LETTO il Decreto del Commissario ad Acta per I'attuazione del Piano di Rientro n. 55 del 13 febbraio 2018, il quale
autorizza le procedure assunzionali nelle aziende del SSR -art.1 commi 541 e 543 della Legge 208/2015 e s.m.i.

(legge di stabilita 2016) e tra l'altro anche la procedura de qua;

ACCERTATO, che entro il termine di scadenza di cui sopra, sono pervenute le domande di partecipazione dei sottoelencati
Dirigenti Medici:

N. Cognome Nome Luogo Nascita Data

1 Arone Francesco  Capistrano (VV) 23/10/1955
2 Brisinda Gluseppe Cosenza 29/06119€64
3 Cardona  Rosario Catanzaro 13/04/1958
4 (Castaldo  Pasquale Napoli 01/02/1969
5 De Grazia Nicola A.G.  Nicastro (C2) 22/01/1958

6 De Raffaele Emilio Vibo Valentia 16/02/1962
7 Festa Giovanna Battipaglia (SA) 06/01/1966
8 Jannaci Marcella Reggio Calabria 06/11/1962
9 Nardo Bruno Vibo Valentia 19/02/1961

ACCERTATO che tutti i candidati sopra indicati, sono in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando per cui
possono essere ammessi allo stesso;

ATTESTATO che il presente provvedimento, nella forma e nella sostanza & conforme alla legge, regolamenti o accordi
contrattuali ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti delle vigenti disposizioni di legge;

TANTO PREMESSO
PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui s'intendono integralmente ripetuti e confermati, di ammettere alla partecipazione
all'avviso pubblico per il conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di Chirurgia Generale -
Ruolo Sanitario - Posizione Funzionale Direttore di Chirurgia Generale - Disciplina Chirurgia Generale, i candidati che entro i
termini stabiliti dal bando hanno presentato la domanda, in conformita a quanto previsto e che sono risultati in possesso dei

requisiti previsti dal medesimo bando e precisamente:
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N. Cognome Nome Luogo Nascita Data

1 Arone Francesco Capistrano (VV) 23/10/1955
2 Brisinda Giuseppe Cosenza 29/06/1964
3 Cardona  Rosario Catanzaro 13/04/1958
4 Castaldo  Pasquale Napoli 01/02/1969
5 De Grazia Nicola A.G.  Nicastro (CZ) 22/01/1958
6 De Raffaele Emilio Vibo Valentia 16/02/1962
7 Festa Giovanna Battipaglia (SA) 06/01/1966
8 Jannaci Marcella Reggio Calabria 06/11/1962
9 Nardo Bruno Vibo Valentia 19/02/1961

IL DIRETTORE GENERALE

Letta e Valutata la summenzionata proposta di delibera, presentata dal Responsabile del Procedimento;

Vista l'istruttoria espletata dal Responsabile del Procedimento;
Preso Atto di quanto dichiarato dal Responsabile del Procedimento in ordine alla legittimita della presente proposta

DFEIIRFRA
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DIRETTORE GENERALE
F.to Dotit. Giuseppe Panella

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa; il documento & memorizzato digitalmente ed é rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito
ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonche al regolamento per l'accesso agli atti.
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PUBBLICAZIONE

Eseguita Pubblicazione della delibera N°121/2019 del 20/02/2019 in formato digitale con impronta MD5
"2d85ae0257a9a65c¢95128d0ff4baa9b8" all'Albo Pretorio On-Line in data 21/02/2019

Il Funzionario Addetto
F.to Sig. Antonio Brancati

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE (Comma 2, articolo 11 della L.R. n° 18/1994).

La deliberazione e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data 21/02/2019

a deliberazione viene trasmessa elettronicamente ai servizi interessati, ed & consultabile nella Banca Dati aziendale il cui
ccesso € autorizzato dalla Direzione Generale

ocumento Informatico firmato digitalmente ai senst del 1.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e
-firma autografa; il documento & memorizzato digitalmente ed & rintracciabile sul sito internet per il periodo della pubblicazione. L'accesso agli atti viene garantito
-sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per l'accesso agli atti.
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